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ПОЛОЖЕНИЕ  

 о филиале  

 

1. Общие положения  

1.1. Филиал КГКОУ «Алтайская общеобразовательная школа № 1» г. 

Рубцовск, (далее - Филиал) – это обособленное структурное подразделение краевого 

государственного казенного общеобразовательного учреждения для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья «Алтайская общеобразовательная школа № 

1» (далее – Учреждение).  

1.2. Место нахождения Филиала: 658218, Алтайский край, г. Рубцовск, ул. 

Светлова, 80. 

Деятельность Филиала осуществляется в соответствии с Законом Российской 

Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ ч. 4, ст. 26; ч. 2, 4, ст. 27; ч. 4, ст. 91; ч. 5, 9, ст. 92  

«Об образовании в Российской Федерации»,  Федеральным  законом от 24.11.1995 № 

181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», законом 

Алтайского края от 04.09.2013 № 56-ЗС «Об образовании в Алтайском крае», 

Конвенцией о правах ребенка,  другими действующими законодательными и иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, регламентирующими 

вопросы образования и деятельности некоммерческих организаций, локальными 

актами Учреждения.  

1.3. Филиал не является юридическим лицом и действует на основании 

Устава Учреждения и настоящего положения, в соответствии с Законом Российской 

Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ ч. 4, ст. 27. 

              1.4. Филиал Учреждения проходит лицензирование образовательной 

деятельности и государственную аккредитацию в порядке, установленным Законом 

Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ ч. 4, ст. 91, ч. 5, 9, ст. 92 «Об 

образовании в Российской Федерации».  

1.4. Язык, на котором ведется обучение – русский. Обучение ведется на 

слухо-зрительной основе с применением дактильной и жестовой речи. 

 

2. Основные цели и задачи Филиала. 

2.1.  Цели: 

- усвоение обучающимися с ограниченными возможностями здоровья 

обязательного минимума содержания образования, начального общего, основного 

общего образования, среднего общего образования; 

- адаптация и интеграция обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья к жизни в обществе; 

- воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам 

человека, любви к окружающей природе, Родине, семье; 

- формирование здорового образа жизни. 

2.2. Задачи:   

- осуществлять обучение и воспитание в интересах личности ребенка, 

общества, государства; 



- обеспечивать охрану здоровья неслышащих детей и подростков; 

- создавать благоприятные условия для всестороннего развития личности в том 

числе, возможности удовлетворения потребности обучающихся в самообразовании и 

получении дополнительного образования; 

- корректировать и компенсировать отклонения в развитии обучающихся с 

нарушениями слуха; 

- формировать их речь; 

- развивать остаточную слуховую функцию; 

- формировать процесс познания окружающего мира; 

- воспитывать общую культуру личности обучающихся на основе усвоения 

образовательных программ, психолого-медико-педагогической реабилитации, 

социальной адаптации; 

- работать в контакте со специалистами здравоохранения, социального 

обеспечения по своевременному выявлению и учету нуждающихся в социальной 

помощи; 

- создавать информационный банк данных о динамике роста и спектре 

нарушений слуха обучающихся по различным возрастным группам; 

- изучать личность обучающихся, выявлять их способности, резервные 

возможности для обеспечения обоснованного дифференцированного подхода в 

процессе обучения и воспитания, выбора программ обучения; 

- осуществлять целенаправленное педагогическое воздействие, 

обеспечивающее осознание обучающимися необходимости компенсации нарушенных 

слуховых функций; 

- получать представление о собственных возможностях восприятия 

окружающего мира и ориентировки в нем; 

- с целью совершенствования образовательного процесса использовать 

современные достижения сурдопедагогической науки, сурдопсихологии и других 

отраслей дефектологии из опыта отечественных и зарубежных педагогов, активнее 

внедрять в практику наиболее оптимальные методические приемы и формы, 

технические средства обучения. 

 

3. Функции Филиала 

 3.1. Организовывать образовательный процесс Филиала в строгом 

соответствии с локальными актами и Уставом Учреждения. 

 3.2. Определять права и обязанности участников образовательного процесса в 

соответствии с Уставом Учреждения. 

 3.3.  Соотносить и координировать деятельность Филиала в соответствии с 

единым планированием Учреждения. 

 

4. Управление Филиалом 

4.1. Управление Филиалом строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. 

4.2. Непосредственное управление Филиалом осуществляет заведующий 

учебной частью Филиала, назначаемый приказом директора Учреждения из числа 

работников Филиала, имеющих, как правило, опыт учебно-методической и 

организационной работы в учреждении для детей с ограниченными возможностями 

здоровья, прошедший соответствующую аттестацию. 

4.3. Заведующий учебной частью Филиала осуществляет свою деятельность от 

имени Филиала в соответствии с законодательством Российской Федерации. Подбор 

кадров Филиала осуществляется заведующим учебной частью в соответствии со 

штатным расписанием Филиала Учреждения. 

4.4. Заведующий учебной частью Филиала несет ответственность перед 

родителями (законными представителями), директором Учреждения, за свою 

деятельность в соответствии с должностными обязанностями, Трудовым договором 

(контрактом) и Уставом Учреждения. 



4.5. Заведующий учебной частью Филиала имеет право: 

- распределять компенсационные и стимулирующие выплаты работникам 

Филиала в соответствии с локальными актами Учреждения; 

- утверждать графики работы и расписание занятий; 

- издавать распоряжения по основной деятельности; 

- осуществлять контроль за деятельностью педагогов и воспитателей, в том 

числе путем посещения уроков, всех других видов учебных и коррекционных занятий, 

воспитательных мероприятий; 

- назначать руководителей методических объединений по предметам, классных 

руководителей, секретаря педагогического совета; 

-  вести книгу выдачи аттестатов Филиала; 

- решать другие вопросы текущей деятельности в рамках возложенных 

должностных обязанностей и в соответствии с доверенностью. 

4.6. Заведующий учебной частью Филиала несет ответственность в 

соответствии с Уставом Учреждения за: 

-  функционирование Филиала; 

-  своевременное представление отчета о деятельности Филиала; 

- ведение документации; 

- нарушение конституционного права обучающихся на получение бесплатного 

образования в пределах образовательных программ обучения; 

- реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с 

учебным планом и графиком учебного процесса; 

- качество образования; 

- адекватность применяемых методов и средств организации образовательного 

процесса, соответствующего возрастным, психофизическим особенностям, интересам 

обучающихся; 

- жизнь и здоровье обучающихся и работников Филиала; 

- обеспечение условий труда работникам соответствующих требованиям 

охраны труда, установленные законами и иными нормативными правовыми актами, а 

также правилами и инструкциями по охране труда; 

- нарушение прав и свобод обучающихся и работников Филиала. 

4.7. В Филиале формируется отдельный от Учреждения коллегиальный орган 

управления, предусмотренный Уставом Учреждения – попечительский совет. 

4.8. Такие коллегиальные органы управления как Совет школы, 

педагогический совет, общее собрание работников формируются  на базе Учреждения с 

привлечением сотрудников Филиала. 

4.9. Деятельность коллегиальных органов управления осуществляется в 

соответствии с Уставом Учреждения. 

4.10. В целях развития и совершенствования образовательно-воспитательного 

процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста педагогов, 

распространения передового опыта проводятся заседания методических объединений, 

творческих групп.   

5. Создание и ликвидация Филиала 

5.1. Филиал Учреждения создается и ликвидируется в порядке, установленном 

гражданским законодательством, с учетом особенностей, предусмотренных Законом 

Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ ч. 5, ст. 27. 

5.2. Филиал Учреждения проходит лицензирование образовательной 

деятельности и государственную аккредитацию в порядке, установленным Законом 

Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ ч. 4, ст. 91, ч. 5, 9, ст. 92 «Об 

образовании в Российской Федерации».  

5.3. Решение о создании, и ликвидации Филиала принимает Учредитель 

Учреждения. 

5.4. Наименование Филиала, его местонахождение, реквизиты 

распорядительного документа Учредителя о создании и ликвидации Филиала вносятся 

в Устав Учреждения в установленном порядке. 
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