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На основании приказа Министерства образования и науки Алтайского 

края от 22.06.2022 № 31-П «О внесении изменений в приказ 

Министерства образования и науки Алтайского края от 22.03.2018 № 16-

П и признании утратившими силу некоторых приказов», внести в 

Положение об оплате труда работников КГБОУ «Алтайская 

общеобразовательная школа № 1» следующие изменения: 

        в пункте 1.1. после слов «средств краевого бюджета», дополнить 

словами «приказом управления Алтайского края по труду и занятости 

населения от 24.03.2022 № 45/Пр/35 «Об утверждении методических 

рекомендаций по установлению минимальных размеров окладов 

(должностных окладов), ставок заработной платы работников в 

примерных положениях (положениях), разрабатываемых органами 

исполнительной власти Алтайского края, осуществляющими функции и 

полномочия учредителей в отношении краевых государственных 

учреждений всех типов (автономных, бюджетных, казенных), а также 

учреждений (организаций), финансируемых за счет средств краевого 

бюджета»,»; 

        раздел 1 дополнить пунктом 1.6. следующего содержания: 

        «1.6. Заработная плата работников учреждения (без учета премий), 

устанавливаемая в соответствии с приложениями 1,2,3 настоящего 

Положения, не может быть меньше заработной платы (без учета премий), 

выплачиваемой до их применения, при условии сохранения объема 

должностных обязанностей работников учреждения и выполнения ими 

работ той же квалификации.»; 

         в абзаце втором пункта 2.3. слова «утвержденными приказом 

Министерства образования и науки Алтайского края» заменить словами 

«указанными в приложениях 1,2, 3 к настоящему Положению»; 

         пункт 3.1. изложить в следующей редакции: 

         «3.1. Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной 

платы педагогических работников учреждения устанавливаются 

руководителем учреждения в соответствии с минимальными размерами 

окладов(должностных окладов), ставок заработной платы, указанными в 

приложении 1 к настоящему Положению, с учетом требований к 

профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые 

необходимы для осуществления соответствующей профессиональной 

деятельности (профессиональных квалификационных групп), сложности 

и объема выполняемой работы.»; 

           в абзаце седьмом пункта 3.5. после слов «на работу» дополнить 

словами «, а также лицам, трудоустроившимся в период обучения по 

образовательным программам высшего образования в соответствии с 

частями 3,4 статьи 46 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

            после абзаца седьмого пункта 3.5. дополнить абзацем следующего 

содержания: 

            «ежемесячная выплата за наставничество;»; 



         в пункте 3.5.5. после слов «на работу,» дополнить словами «, а также 

лицам, трудоустроившимся в период обучения по образовательным 

программам высшего образования в соответствии с частями 3,4 статьи 46 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»,»; 

          раздел 3 дополнить пунктом 3.5.8. следующего содержания: 

          «3.5.8.Ежемесячная выплата за наставничество осуществляется в 

порядке и размерах, установленных локальными нормативными актами 

учреждения, в пределах имеющихся средств фонда оплаты труда 

работников с учетом приказа Министерства образования и науки 

Алтайского края от 24.03.2022 № 404 «Об утверждении Положения о 

системе наставничества педагогических работников в образовательных 

организациях Алтайского края, осуществляющих образовательную 

деятельность по реализации основных  и дополнительных 

общеобразовательных программ и образовательных программ среднего 

профессионального образования.»; 

           пункт 5.1. изложить в следующей редакции: 

           «5.1. Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной 

платы специалистов, учебно-вспомогательного персонала и 

обслуживающего персонала учреждения устанавливается руководителем 

учреждения в соответствии с минимальными размерами окладов 

(должностных окладов), ставок заработной платы, указанными в 

приложениях 1,2,3 к настоящему Положению, с учетом требований к 

профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые 

необходимы для осуществления соответствующей профессиональной 

деятельности (профессиональных квалификационных групп), сложности 

и объема выполняемой работы.»; 

            приложение 1 изложить в редакции согласно приложению 1 к 

приказу Министерства образования и науки Алтайского края от 

27.06.2022 № 31-П; 

            приложение 2 изложить в редакции согласно приложению 2 к 

приказу Министерства образования и науки Алтайского края от 

27.06.2022 № 31-П; 

             приложение 3 изложить в редакции согласно приложению 3 к 

приказу Министерства образования и науки Алтайского края от 

27.06.2022 № 31-П; 

           В остальном редакция Положения об оплате труда работников 

КГБОУ «Алтайская общеобразовательная школа № 1», принятая 

решением Общего собрания работников Учреждения (протокол № 2 от 

22.10.2021) и согласованная с профсоюзным комитетом (протокол № 6 от 

22.10.2022), утвержденная директором КГБОУ «Алтайская 

общеобразовательная школа № 1» (приказ № 121-о.д. от 22.10.2021), 

остается без изменений. 

 

 



 приложение 1 

к Положению об оплате труда 

работников КГБОУ «Алтайская 

общеобразовательная школа № 1» 

 

 

 
Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы 

работников учреждений, подведомственных Министерству образования и науки 

Алтайского края, по профессиональным квалификационным группам должностей 

работников образования 

 
№ 

п/п 

Квалифика-

ционный 

уровень 

Наименование должностей  Размер оклада 

(должностного) 

оклада, ставки (руб.) 

1 2 3 4 

 Профессиональные квалификационные группы должностей работников образования 

1.1 Учебно-вспомогательный персонал первого уровня 

  секретарь учебной части 4025 

1.3 Педагогические работники 

     второй социальный педагог 6637 

социальный педагог 1 категории 7965 

социальный педагог высшей категории 8629 

педагог-организатор 6637 

педагог-организатор 1 категории 7965 

педагог-организатор высшей категории 8629 

педагог дополнительного образования 6637 

педагог дополнительного образования 1 кв. категории 7965 

педагог дополнительного образования высшей 

категории 

8629 

 третий воспитатель 6637 

воспитатель 1 кв. категории 7965 

воспитатель высшей кв. категории 8629 

педагог-психолог 6637 

педагог-психолог 1 кв. категории 7965 

педагог-психолог высшей категории 8629 

методист 6637 

методист 1 кв. категории 7965 

методист высшей категории 8629 

 четвертый учитель 6637 

учитель 1 кв. категории 7965 

учитель высшей категории 8629 

руководитель физического воспитания 6637 

руководитель физического воспитания 1 кв. категории 7965 

руководитель физического воспитания высшей 

категории 

8629 

учитель-дефектолог 6637 

учитель-дефектолог 1 кв. категории 7965 

учитель-дефектолог высшей категории 8629 

педагог-библиотекарь 6637 

педагог-библиотекарь 1 кв. категории 7965 

педагог-библиотекарь высшей категории 8629 

 

 

 

 

  

 

 



приложение 2 

к Положению об оплате труда работников 

КГБОУ «Алтайская общеобразовательная 

школа № 1 

 

 
МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ 

окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников краевых 

государственных казенных учреждений, подведомственных Министерству образования и 

науки Алтайского края, по профессиональным квалификационным группам 

общеотраслевых должностей руководителей структурных подразделений, специалистов и 

служащих, общеотраслевых профессий рабочих  

 

№ 

п/п 

Квалифика-

ционный 

уровень 

Профессиональная квалификационная группа Минимальный  

размер оклада 

(должностного 

оклада), ставки 

(руб.) 

1 Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей  

руководителей, специалистов и служащих 

1.1  Профессиональная квалификационная 

группа первого уровня 

 

 первый машинистка 3267 

секретарь 3119 

1.2                 Профессиональная квалификационная 

группа                 второго уровня 

 

 первый заведующий хозяйством 3267 

  техник-программист 3267 

1.3  Профессиональная квалификационная 

группа третьего уровня 

 

 первый бухгалтер 3629 

документовед 4025 

инженер по охране труда и технике безопасности 4424 

инспектор по кадрам 3267 

переводчик-дактилолог 5337 

переводчик дактилолог 2 кв. категории 5856 

  переводчик-дактилолог 1 кв. категории 6413 

2 Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий 

рабочих 

2.1  Профессиональная квалификационная 

группа первого уровня 

 

 первый гардеробщик 2862 

дворник 2862 

сторож (вахтер) 2976 

уборщик служебных помещений 2862 

рабочий по комплексному обслуживанию и 

ремонту зданий 

3120 

слесарь-сантехник 3120 

слесарь-электрик 3120 

кухонный рабочий 2976 



2.2  Профессиональная квалификационная 

группа второго уровня 

 

  Наименование профессий рабочих, по которым 

предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных 

разрядов в соответствии с Единым тарифно-

квалификационным справочником работ и профессий 

рабочих 

 

 первый водитель автомобиля 3629 

слесарь-сантехник 3629 

 слесарь-электрик 3629 

 второй Наименование профессий рабочих, по которым 

предусмотрено присвоение 6 и 7 квалификационных 

разрядов в соответствии с Единым тарифно-

квалификационным справочником работ и профессий 

рабочих 

 

слесарь-сантехник 4025 

слесарь-электрик 4025 

 

 

          Отнесение к общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих, 

общеотраслевым профессиям рабочих осуществляется в соответствии с приказами 

Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 

29.95.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп 

общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», от 29.05.2008 № 

248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых 

профессий рабочих». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 приложение 3 

к Положению об оплате труда работников 

КГБОУ «Алтайская общеобразовательная 

школа № 1 

 

 
МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ 

окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников краевых 

государственных казенных учреждений, подведомственных Министерству образования и 

науки Алтайского края, по профессиональным квалификационным группам 

общеотраслевых должностей работников здравоохранения  

 

№ 

п/п 

Профессиональная квалификационная группа Минимальный  

размер оклада 

(должностного 

оклада), ставки 

(руб.) 

1 2 3 

1 Профессиональные квалификационные группы должностей медицинских и 

фармацевтических работников 

1.1 Профессиональная квалификационная группа «Средний 

медицинский и фармацевтический персонал» 

3267-6404 

1.2 Профессиональная квалификационная группа «Врачи и 

провизоры» 

3629-7476 

 

 

 

     Отнесение к должностям медицинских и фармацевтических работников осуществляется 

в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 06.08.2007 № 526 «Об утверждении профессиональных 

квалификационных групп должностей медицинских и фармацевтических работников». 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



КОЭФФИЦИЕНТЫ 

специфики работы, применяемые при расчете окладов  

(должностных окладов) работников краевых  

государственных казенных учреждений, подведомственных 

Министерству образования  и науки Алтайского края 

 

№ 

п/п 

Показатели специфики работы Коэффициенты специфики 

работы (Кс) 

1 Работа в образовательных учреждениях 

(отделениях, классах, группах) для 

обучающихся, воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья  

для педагогических работников 

0,20 

2 Для обслуживающего и учебно-

вспомогательного персонала, 

заместителей руководителя, главного 

бухгалтера и руководителей структурного 

подразделения 

0,15 

 

    <1> Перечень работников, которым могут повышаться оклады (должностные оклады), 

ставки заработной платы и размер этого повышения определяются руководителем 

учреждения по согласованию с профсоюзной организацией, при ее отсутствии, иным 

представительным органом работников учреждения, и зависит от степени и 

продолжительности их общения с обучающимися (воспитанниками). 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

приложение 4 

к Положению об оплате труда работников 

КГБОУ «Алтайская общеобразовательная 

школа № 1 


		2022-11-29T15:05:43+0700
	Подтеп Татьяна Валерьевна




