
Краевое государственное казенное общеобразовательное учреждение для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья «Алтайская общеобразовательная школа № 1» 

 

 

ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ  

 
 КУХОННОГО РАБОТНИКА 

 
1. Общие положения 

1.1 Кухонный работник назначается на должность и освобождается от нее 

приказом директора КГКОУ «Алтайская общеобразовательная школа №1» (далее школа). 

1.2 Настоящая должностная инструкция определяет должностные обязанности, 

права и ответственность кухонного работника школы. 

1.3 Кухонный работник подчиняется непосредственно начальнику хозяйственной 

группы. 

1.4 На должность кухонного работника назначается лицо без предъявления 

требований к образованию и опыту работы. 

 

2. Должностные обязанности 

2.1 Порционирование, оформление и раздача блюд. 

2.2 Мытье посуды (кухонной и столовой) с соблюдением всех требований. 

2.3 Проведение в установленные сроки генеральной уборки за закрепленным за 

ним участком на рабочем месте. 

2.4  Мытье холодильника (во время размораживания) и шкафов. 

2.5 Соблюдение санитарно-гигиенических требований и правил, правил личной 

гигиены. 

2.6 Соблюдение правил внутреннего трудового распорядка в школе. 

2.7. Выполнение правил и норм охраны труда, техники безопасности и пожарной 

безопасности.  

2.8. Соблюдение этических норм поведения в школе, быту, общественных местах, 

соответствующих общественному положению работника школы. 

2.9. Получение от начальника хозяйственной группы школы моющие средства и 

необходимого инвентаря. Маркирование данного инвентаря, обеспечение его сохранности. 

2.10.Прохождение периодических медицинских осмотров, ежедневных осмотров 

на гнойные инфекции. 

3. Права 

3.1. Требовать от администрации школы оказания содействия в исполнении своих 

должностных обязанностей и прав. 

 3.2 На получение спецодежды по установленным нормам. 

 



            3.3.Кухонный работник пользуется всеми трудовыми правами в соответствии с 

Трудовым кодексом РФ. 

4. Ответственность 

            4.1. За жизнь и здоровье обучающихся во время исполнения профессиональных 

обязанностей, нарушение прав и свобод, обучающихся в соответствии с законодательством 

Российской Федерации.  

            4.2. За неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных причин 

своих должностных обязанностей, Устава и локальных нормативных актов школы 

кухонный работник несет дисциплинарную ответственность в порядке, определенном 

трудовым законодательством.  

             4.3. За виновное причинение школе или участникам образовательного процесса 

ущерба в связи с исполнением (неисполнением) своих должностных обязанностей 

кухонный работник несет материальную ответственность в порядке и пределах, 

установленных трудовым и (или) гражданским законодательством.  

 

 

С инструкцией ознакомлен(а):______________________________________ 
                                                                        подпись                                         Ф.И.О. 
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